CURRICULUM VITAE

SANDRO BRAGHIN
Data di nascita: 13 aprile 1977
Luogo di nascita: Chivasso, (To) Italia
Nazionalita: Italiana
Stato di civile: Stato singolo
Residenza attuale C.so G. Ferraris 51R, 10034 Chivasso, (To) Italia
Contatti: Tel. +39 348 8038790
E-Mail sandro.braghin@gmail.com
Contenuti del CV
Formazione scolastica
Carriera

Corsi di formazione
Lingue e competenze informatiche
Informazioni personali aggiuntive

FORMAZIONE SCOLASTICA

Scuola media superiore: Elettronica e telecomunicazioni
Nome della scuola: LT.IS. “L. Casale”

Citta: Chivasso (To), Italia
Diplomato nel: 1998

Voto: 74/60

CARRIERA

LEONARDO DIVISIONE VELIVOLI SPA, TORINO - ITALIA

Dal: 08/2013 Al: oggi
- Distaccato presso I’aeroporto militare di Cameri (NO), Italia.

Posizione: Field Service Representative

- Responsabile per tutte le problematiche riscontrate in Aeronautica Militare sugli

equipaggiamenti di terra per la manutenzione e supporto tecnico operativo del velivolo
EF2000.
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Dal 08/2009 Al: 07/2013
- Distaccato presso EUROFIGHTER Jagdfugzeug GmbH - Hallbergmoos,
Germania

Posizione: Senior Project Leader
- Coordinatore di tutte le attivita relative al supporto in servizio del velivolo EF2000 per
’area dell’ Arabia Saudita

Dal: 03/2008 Al: 07/2009
- Leonardo Divisione Velivoli Torino (TO), Italia.

Posizione: Team [eader

- Responsabile di un gruppo di lavoro per lo sviluppo di diversi equipaggiamenti di
terra per il test del sistema di armamento e fornitura del relativo materiale per
I’integrazione del supporto logistico € manutentivo dello stesso sistema per il velivolo
EF2000.

Dal: 01/2007 Al: 02/2008
- Distaccato presso Aeroporto Militare di Grosseto di Grosseto (GR) e Gioia del
Colle (BA), Italia

Posizione: Technical Support Engineer

- Supporto tecnico presso 1’Aeronautica Militare Italiana in ambito del programma
EF2000, per la gestione delle problematiche tecniche legate ai problemi riconstati in
servizio e /o durante la manutenzione del sistema di armamento.

Dal: 09/2003 Al: 12/2006
- Leonardo Divisione Velivoli Torino (TO), Italia.

Posizione: Project Leader

- Responsabile dello sviluppo delle attrezzature di terra per il test dei sistemi di
armamento del velivolo EF2000.

Dal:  08/2002 Al: 08/2003
- Leonardo Divisione Velivoli Torino (TO), Italia.

Posizione: Impiegato Tecnico

- Supporto tecnico alle attivita di prove volo presso il campo volo aziendale e presso le
partner company europee.

Dal:  07/2000 Al: 07/2002
- Leonardo Divisione Velivoli Torino (TO), Italia.

Posizione: Impiegato Tecnico
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- Integrazione HW e SW nei sistemi avionici del velivolo EF2000.

CORSI DI FORMAZIONE

- Corsi di inglese privati

- Corso di teoria generale aeronautica (80 h — Politecnico di Torino).

- Applicazioni MS Office 2000 (Word, Excel, Power Point, Access) (80 h).

- MS Project (24 Hours).

- Company Management (32 Hours).

- Gestione costruttiva dei conflitti (20Hrs)

- Applicazioni MS Office 2007 (Word, Excel, Power Point, Access) (40 Hours).

- Project Management certificato dall’ESI Internationals associata con Washington DC
University.

- Negoziazione base (20Hrs)

LINGUE E COMPETENZE INFORMATICHE

Ottima conoscenza dell’inglese scritto e parlato;

conoscenza base del tedesco

- Sistemi operativi: Windows, MS-DOS, VMS.

- MS Office 2016.

- Microsoft Access database.

- REMEDY Action Request System (R&R Tool)

- SILEF (Sistema integrato logistico delle Forze Armate)

- Sistemi di simulazione: Master.

- Utilizzo di apparecchiature standard da laboratorio (sistemi di lettura data bus,
oscilloscopi, multimetri digitali)

INFORMAZIONI PERSONALI AGGIUNTIVE

Le mie capacita di comunicazione sono state sviluppate e costantemente migliorate dalla
rispettiva istruzione ed esperienza in diversi paesi e ambienti culturali, questo mi ha
consentito di migliorare rapidamente, trasferire conoscenze e abilitd in un successo
tangibile.

Sono una persona positiva, auto-motivata e sicura di sé. La mia capacita di motivare le
persone, organizzare e coordinare in modo efficiente le attivita, stabilire priorita e
definire obiettivi chiari anche in ambienti altamente complessi, mi supporta
nell'assunzione di responsabilita e iniziativa sia come membro del team che come leader.
Affronto sempre con entusiasmo nuove sfide, poiché vedo in esse opportunita di
miglioramento e crescita professionale e personale.

Mi piace passare il tempo libero viaggiando, andando in moto e facendo sport, tra cui la
bici e la palestra sono i miei preferiti.
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